
RECLAMACIÓN PREVIA AL SEPE CONTRA RESOLUCIÓN 
DENEGATORIA DE PRESTACIÓN 

DATOS DEL RECLAMANTE​
 Nombre y apellidos: _________________________​
 DNI: _________________________​
 Nº de afiliación a la Seguridad Social: _________________________​
 Domicilio a efectos de notificaciones: _________________________​
 Teléfono / Email: _________________________ 

[Localidad], a ____ de __________ de 20____ 

SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPE)​
 Dirección Provincial de _________________________​
 [Dirección] 

Asunto: Reclamación previa contra resolución denegatoria — Expediente nº 
_________________________ 

D./Dña. _________________________, con DNI _________________ y nº de afiliación a la 
Seguridad Social _________________, con domicilio en _________________________, 
ante esa Dirección Provincial del SEPE comparezco y como mejor proceda en Derecho, 

EXPONGO: 

PRIMERO. Con fecha ____ de __________ de 20____, me fue notificada la resolución 
dictada en fecha ____ de __________ de 20____, por esa Dirección Provincial del SEPE, 
expediente nº _________________, mediante la cual se: 

☐ Deniega la prestación contributiva por desempleo​
 ☐ Deniega el subsidio por desempleo​
 ☐ Deniega la Renta Activa de Inserción (RAI)​
 ☐ Deniega el subsidio para mayores de 52 años​
 ☐ Reconoce una prestación con base reguladora / duración inferior a la que corresponde​
 ☐ Suspende / extingue la prestación​
 ☐ Otro: _________________________ 

(Se adjunta copia de la resolución como Documento nº 1) 

SEGUNDO. No estoy conforme con dicha resolución por los siguientes motivos: 

(Explique de forma clara y concreta por qué considera incorrecta la resolución) 

☐ Cotizaciones no computadas correctamente: Según mi vida laboral (Documento nº 2), 
he cotizado _____ días en los últimos 6 años, cumpliendo el período mínimo de 360 días 
exigido. 



☐ Error en la base reguladora: La base reguladora correcta debería ser ______€/día, 
calculada sobre los salarios de los últimos 180 días, según las nóminas adjuntas 
(Documento nº 3). 

☐ Situación equiparada a despido involuntario: El cese en la empresa se produjo por 
_________________________, situación que se equipara legalmente a la situación legal de 
desempleo. 

☐ Otros motivos: _________________________ 

TERCERO. La presente reclamación se interpone dentro del plazo de 30 días hábiles desde 
la notificación de la resolución impugnada, conforme a lo establecido en el artículo 71 de la 
Ley Reguladora de la Jurisdicción Social. 

DOCUMENTACIÓN ADJUNTA: 

☐ Documento nº 1: Copia de la resolución denegatoria del SEPE​
 ☐ Documento nº 2: Informe de Vida Laboral​
 ☐ Documento nº 3: Nóminas de los últimos 6 meses​
 ☐ Documento nº 4: Contratos de trabajo​
 ☐ Documento nº 5: Carta de despido / finiquito​
 ☐ Otros: _________________________ 

SOLICITO: 

Que tenga por presentada esta reclamación previa, la admita y, previos los trámites legales 
oportunos, dicte nueva resolución revocando la anterior y reconociendo mi derecho a: 

☐ La prestación contributiva por desempleo con una base reguladora de ______€/día y una 
duración de _____ días​
 ☐ El subsidio por desempleo correspondiente​
 ☐ La corrección de la base reguladora a ______€/día​
 ☐ La reactivación de la prestación suspendida / extinguida​
 ☐ Otro: _________________________ 

En _____________________, a ____ de __________ de 20 

 

Firma del reclamante​
 Nombre: _________________​
 DNI: ____________________ 

 

PLAZOS IMPORTANTES: 

●​ Presentar esta reclamación: 30 días hábiles desde la notificación de la denegación 
●​ El SEPE tiene 45 días para contestar 



●​ Si no contesta o desestima: tienes 30 días para demandar ante el Juzgado de lo 
Social 

 

Presente este escrito en la Dirección Provincial del SEPE de su provincia, en la sede 
electrónica del SEPE (sepe.es) o por correo certificado. Guarde siempre el justificante de 
presentación. 

 


